
 
Na osnovu člana 27.  Zakona o sudskoj policiji («Službeni glasnik Brčko Distrikta BiH», 
broj  42/04) predsjednik Pravosudne komisije Brčko Distrikta BiH, na sjednici održanoj 
24.01.2005.godine, donosi 
 
 
 

PRAVILNIK 
 

O DISCIPLINSKOJ ODGOVORNOSTI 
SUDSKE POLICIJE BRČKO DISTRIKTA BIH 

 
 
 

I - OSNOVNE ODREDBE 
 

Član 1. 
 

Ovim Pravilnikom bliže se utvrñuju: povrede službene dužnosti koje u vršenju poslova 
sudske policije učine sudski policajci i zapovjednici sudske policije (u daljem tekstu: 
sudska policija), disciplinske mjere i kazne koje se mogu izreći za povredu službene 
dužnosti, izbor disciplinske komisije i postupak za utvrñivanje disciplinske odgovornosti 
sudskih policajaca. 
 

Član 2. 
 

Sudska policija odgovara za povredu službene dužnosti koju učini svojom krivicom a 
koja je povreda utvrñena Zakonom i ovim Pravilnikom. Krivična odgovornost sudske 
policije za izvršeno krivično djelo ne isključuje soloboñenje od disciplinske odgovornosti 
ako krivično djelo ujedno predstavlja povredu službene dužnosti. 
 
 
 
II - POVREDE SLUŽBENE DUŽNOSTI 
 
 

Član 3. 
 

Povrede službene dužnosti mogu biti teške i lake. 
 
 

Član 4. 
 

Teške povrede službene dužnosti su: 
- neizvršavanje, nesavjesno, nepravovremeno ili nemarno izvršavanje službenih poslova, 
- nezakoniti rad ili porpuštanje preduzimanja mjera ili radnje na koje je sudski policajac 

ovlašten radi sprečavanja nezakonitosti, 
- davanje netačnih podataka kojima se utiče na donošenje odluka nadležnih organa ili time 

nastaju druge štetne posljedice, 
- zloupotreba položaja ili prekoračenja ovlašćenja u službi, 
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- odbijanje izvršenja zakonito nareñenih zadataka ako za to ne postoje opravdani razlozi, 
- neovlašćeno korištenje sredstvima povjerenim za izvršavanje poslova, 
- neopravdano izostajanje s posla u trajanju od pet radnih dana uzastopno, 
- odavanje službene tajne, 
- obavljanje djelatnosti koja je u suprotnosti s interesima službe ili bez prethodnog 

dopuštanja rukovodioca, 
- onemogućavanje grañana ili pravnih osoba u ostvarivanju prava na podnošenje zahtjeva, 

žalbi, prigovora, drugih akata i predstavki ili drugih zakonom utvršenih prava, odnosno 
ne rješavanje tih akata u zakonskim rokovima, 

- nedolično ponašanje u službi ili u vezi sa službom, 
- nezakonito raspolaganje sredstvima rada i opreme ili protivpravno pribavljanje lične i 

materijalne koristi u vezi sa vršenjem poslova i zadataka, 
- neodgovorno vršenje poslova i zadataka koje može dovesti do povrede službene i 

poslovne tajne, 
- samovoljno napuštanje radnog mjesta ili mjesta obezbjeñenja odreñenih objekata ili 

osoba, 
- nepreduzimanje ili nedovoljno preduzimanje mjera u okviru svojih dužnosti, potrebnih za 

obezbjeñenje objekata, osobna i povjerljivih stvari, 
- nepreduzimanje ili nedozvoljeno preduzimanje mjera ili nepružanje pomoći u okviru 

svojih prava i dužnosti drugim službenicima, 
- prikrivanje činjenica u pogledu vremena, obimu i načinu izvršavanja službenih radnji ili 

upotrebe sredstava prinude od strane drugog sudskog policajca, kad je izvršenjem te 
radnje, odnosno upotrebom sredstava prinude, učinio težu povredu radne dužnosti, 

- ponašanje koje šteti ugledu Pravosuña Brčko Distrikta BiH, 
- izbjegavanje ljekarskih pregleda radi utvrñivanja sposobnosti za rad, 
- izbjegavanje obaveza u vezi sa stručnim osposobljavanjem i usavršavanjem, 
- svaka radnja, odnosno propuštanje radnje, koja onemogućava, ometa ili otežava izvršenje 

službenih zadataka, 
- druge povrede službene dužnosti koje su kao teške propisane Zakonom o sudskoj policiji. 

 
 

Član 5. 
 

Lake povrede službene dužnosti su: 
- učestalo zakašnjavanje na posao ili raniji odlazak s posla, bez odobrenja, 
- napuštanje službenih prostorija u toku radnog vremena bez odobrenja ili neopravdanih 

razloga, 
-  neuredno čuvanje spisa, podataka ili druge povjerene dokumentacije, 
-  neopravdan izostanak s posla dva dana uzastopno ili tri dana u toku jedno mjeseca, 
-  ne obavještavanje nadreženog službenika u spriječenosti dolaska na rad u roku 24 sata  

bez opravdanih razloga, 
-  nekorektno ponašanje prema saradnicima ili drugim osobama u službi, 
- nedolazak na radne sastanke, savjetovanje, seminare i druge vidove stručnog 

usavršavanja u organizaciji Pravosudne komisije Brčko Distrikta BiH, 
-  nekorektan i neslužben odnos prema grañanima pri vršenju službe. 
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III - DISCIPLINSKE MJERE I KAZNE 
       ZA POVREDE SLUŽBENE DUŽNOSTI 
 
 

Član 6. 
 

Za povrede službene dužnosti sudskom policajcu se može izreći disciplinska mjera ili 
disciplinska kazna na način i po postupku utvrñenim ovim Pravilnikom. 
 

Za jednu povredu službene dužnosti može biti izrečena samo jedna od mjera, odnosno 
jedna od kazni propisanih za tu vrstu povrede. 
 

Za više povreda službene dužnosti za koje se protiv sudskog policajca vodi jedan 
postupak, može se uz jednu od ostalih mjera ili kazni izreći i novčana kazna. 
 
 

Član 7. 
 

Za lake povede službene dužnosti mogu se izreći disciplinske mjere: opomena ili javna 
opomena, a ako se češće ponavljaju povrede službene dužnosti uz mjeru se može izreći i 
novčana kazna u visini od 10% mjesečne plate službenika isplaćene u mjesecu kada je ta 
kazna izrečena. 
 

Član 8. 
 

Za teške povrede službene dužnosti mogu se izreći slijedeće disciplinske kazne: 
- novčana kazna u visini od 20% odnosno najviše do 30% ukupne mjesečne plate sudskog 

policajca; 
- smjenjivanje s položaja odnosno dužnosti; 
- udaljenje iz službe; 
- otpust iz službe sa zabranom ponovnog prijema u radni odnos sudskog policajca. 
 
 

Član 9. 
 

Voñenje postupka zbog lake povrede službene dužnosti zastarjeva u roku od tri mjeseca 
od dana saznanja za izvršenu povredu i počinioca, a najduže u roku od šest mjeseci od 
dana izvršenja povrede. 
 

Voñenje postupka zbog teške povrede službene dužnosti zastarjeva u roku od šest mjeseci 
od dana saznanja za izvršenu povredu i počinioca, a najduže u roku od godine dana od 
dana izvršene povrede. 
 

Izvršenje kazne za laku povredu službene dužnosti zastarjeva uu roku od tri mjeseca, a za 
tešku povredu službene dužnosti u roku od šest mjeseci, računajući od pravosnažnosti 
rješenja kojim je disciplinska mjera odnosno kazna izrečena. 
 

U pogledu prekida zastare pokretanja postupka odnosno izvršenja odgovarajuće se 
primjenjuju odredbe o prekidu zastare pokretanja odnosno izvršenja utvrñene krivičnim 
zakonom. 
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Član 10. 

 

Pri izricanju disciplinske mjere odnosno kazne za povrede službene dužnosti ocjenjuju se 
težina povrede i njene posljedice, eventualno nastala šteta, kao i sve olakšavajuće i 
otežavajuće okolnosti. 
 

 
Član 11. 

 
Pravosnažno izrečena disciplinska kazna za tešku povredu službene dužnosti može se 
ublažiti ili se sudski policajac može djelimično ili potpuno osloboditi od izvršenja kazne. 
 

Ublažavanje, odnosno oslobañanje od izvršenja kazne, izriče drugostepena disciplinska 
komisija na prijedlog Pravosudne komisije Distrikta. 
 
 
 
IV - POSTUPAK ZBOG POVREDE  
       SLUŽBENE DUŽNOSTI 
 
 

Član 12. 
 

Predsjednik Pravosudne komisije Distrikta ili komandir sudske policije, pokreće 
disciplinski postupak. 
 

Član 13. 
 

Disciplinske mjere i kazne zbog lake povrede službene dužnosti izriče predsjednik 
Pravosudne komisije a nakon saslušanja sudskog policajca od strane komandira sudske 
policije 
 

Disciplinske mjere i kazne zbog teže povrede službene dužnosti izriče prvostepena 
Disciplinska komisija koju obrazuje predsjednik Pravosudne komisije Distrikta. 
 
 

Član 14. 
 

Prvostepenu disciplinsku komisiju sačinjavaju predsjednik i dva člana Komisije čiji je 
mandat dvije godine. 
 

Predsjednik i članovi Komisije imaju zamjenika. 
 

Disciplinska komisija odlučuje u punom sastavu a odluke donosi većinom glasova. 
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Član 15. 
 

Drugostepenu Disciplinsku komisiju obrazuje Pravosudna komisija Distrikta i ta 
Komisija odlučuje o žalbama izjavljenim protiv rješenja prvostepene Disciplinske 
komisije. 
 
 
V - POSTUPAK PRED  
       DISCIPLINSKOM KOMISIJOM 
 

Član 16. 
 

Disciplinski postupak se pokreće, vodi i izriče disciplinska mjera i kazna, u skladu sa 
ovim Pravilnikom. 
 
 

Član 17. 
 

Disciplinska komisija dužna je da sprovede postupak po zahtjevu za pokretanje postupka. 
 
 

Član 18. 
 

Predsjednik Disciplinske komisije zakazuje usmenu i javnu raspravu. 
Poziv za sjednicu dostavlja se: 
- sudskom policajcu protiv koga se vodi postupak, 
- podnosiocu zahtjeva, 
- svjedocima i vještacima. 
 

Poziv iz prethodnog stava dostavlja se u pismenom obliku. 
 

Sudskom policajcu se pismeni poziv mora uručiti najkasnije osam dana prije dana 
odreñenog za održavanje sjednice kako bi se pripremio za odbranu. 
 

Sudski policajac u postupku zbog povrede službene dužnosti ima pravo na branioca. 
Branilac u tom postupku ima položaj branioca u krivičnom postupku. 
 
 

Član 19. 
 

Rasprava pred Disciplinskom komisijom je usmena i javna. 
 

Komisija može iz razloga čuvanja poslovne ili druge zakonom propisane tajne isključiti 
javnost. 
 
 

Član 20. 
 

Prije početka raspravljanja, predsjedavajući utvrñuje da li su pristupila sva pozvana lica. 
 

Ako nije došao sudski policajac protiv koga se vodi disciplinski postupak, komisija 
odlučuje da li će se sjednica održati u njegovom odsustvu ili će se odgoditi. 
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Ukoliko je sudski policajac uredno pozvan, a izostanak nije opravdao, sjednica se može 
održati u njegovom odsustvu, ako je saslušan prije podnošenja zahtjeva za pokretanje 
disciplinskog postupka. 
 

Član 21. 
 

Raspravljanje pred Komisijom počinje čitanjem zahtjeva za pokretanje postupka zbog 
povrede obaveze. 
 

Poslije čitanja zahtjeva za pokretanje postupka, poziva se sudski policajac protiv koga se 
vodi postupak, da se izjasni o navodima u zahtjevu i da iznese svoju odbranu. 
 

Poslije izjave pristupa se izvoñenju dokaza. 
 
 

Član 22. 
 

O radu na sjednici vodi se zapisnik. 
 

U uvodu zapisnika unosi se sastav disciplinske komisije, mjesto i dan održavanja 
rasprave, ime i prezime sudskog policajca, ili branioca sudskog policajca i njegovo ime te 
čas početka sjednice. 
 

U zapisnik se unosi i da li je bio prigovor na sastav komisije, prijedloga za izuzeće, kakva 
je odluka o tome donijeta, da li je pročitan zahtjev, iskaz sudskog policajca, tok dokaznog 
postupka. 
 

Iskaz sudskog policajca, svjedoka, branioca, vještaka, unose se u zapisnik. 
 

Na kraju, u zapisnik treba unijeti kada je komisija zaključila sjednicu. 
 

Zapisnik potpisuje predsjednik komisije i zapisničar. 
 
 

Član 23. 
 

Komisija odlučuje koje će dokaze i kojim redom izvesti. 
 

Komisija može odlučiti da se izvedu i oni dokazi koji nisu predloženi i od kojih se 
odustalo, a isto tako može odlučiti da se pročitaju sikazi svjedoka koji su dati u 
prethodnom postupku, ukoliko se radi o licima koja se ne mogu pronaći ili čije bi 
pronalaženje znatno odugovlačilo postupak. 
 
 

Član 24. 
 

Po završenom dokaznom postupku, predsjednik komisije daje riječ braniocu (ako ga 
ima), a zatim sudskom policajcu protiv koga se vodi postupak, da u završnoj riječi iznese 
odbranu. 
 

Poslije tog komisija se povlači radi vijećanja i donošenja odluke. 
 

Vijećanje i glasanje o odgovornosti sudskog policajca o učinjenoj povredi radne obaveze 
je tajno. 
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Član 25. 

 
Komisija donosi odluke većinom glasova. 
 

Vijećanjem i glasanjem rukovodi predsjednik. 
 

Poslije završenog glasanja, predsjednik komisije objavljuje odluku. 
 
Ako se odluka o odgovornosti sudskog policajca ne može donijeti odmah po zaključenju 
sjednice, komisija može odložiti njeno donošenje najduže za sedam dana, o čemu je 
dužna obavijestiti sudskog policajca protiv koga se vodi postupak. 
 
 

Član 26. 
 

Disciplinske mjere i kazne izriču se rješenjem u skladu sa zakonom. 
 
 

Član 27. 
 

Disciplinska komisija obustavlja postupak u skladu sa zakonom i u slučaju kada je 
nastupila zastarjelost i bez prigovora sudskog policajca. 
 
 

Član 28. 
 

Disciplinska komisija oslobodiće sudskog  policajca od odgovornosti u slučaju: 
1. ako radnja zbog koje je pokrenut disciplinski postupak ne predstavlja povredu 

radne dužnost; 
2. ako postoje okolnosti koje isključuju odgovornost sudskog policajca; 
3. ako nije dokazano da je sudski policajac učinio povredu radne dužnosti; 
4. ako povredu radne dužnosti sudski policajac nije učinio svojom krivicom, i 
5. ako povredu radne dužnosti sudski policajac nije učinio na radu i u vezi sa radom. 

 
 

Član 29. 
 

Rješenje komisije sadrži: 
1. uvod u kome se označava koji je organ donio odluku, u kakvom sastvu, u kojoj 

stvari i po čijem zahtjev, kada je rasprava održana i kada je odluka objavljena; 
2. izreka, u kojoj se označava kome je i koja mjera ili kazna izrečena, odnosno da li 

je sudski policajac osloboñen odgovornosti; 
3. obrazloženje u kome se navodi koje činjenice je komisija utvrdila i na osnovu 

kojih dokaza, zašto se sudski policajac oslobaña od odgovornosti, odnosno zbog 
kojih povreda radne dužnosti se proglašava odgovornim, u čemu se sastoji 
povreda radne dužnosti, zašto odbrana nije usvojena i koje okolnosti su uzete pri 
izricanju mjere ili kazne, i 

4. pouka o pravnom lijeku. 
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Član 30. 
 

Protiv rješenja o izrečenoj disciplinskoj mjeri odnosno kazni zbog lakše povrede radne 
dužnosti koju izriče predsjednik Pravosudne komisije, nije dopuštena žalba. 
 

Protiv rješenja o izrečenoj disciplinskoj mjeri ili kazni kao i na zaključak o odbacivanju 
zahtjeva za utvrñivanje disciplinske odgovornosti i na zaključak o obustavljanju 
disciplinskog postupka zbog povrede teže radne dužnosti a koje izriče prvostepena 
disciplinska komisija, može se izjaviti žalba Drugostepenoj disciplinskoj komisiji. 
Žalba protiv rješenja i zaključka iz stava 2. ovog člana izjavljuje se u roku od 8 dana od 
dana prijema rješenja odnosno zaključka. 
 

Reješenje Drugostepene disciplinske komisije doneseno po žalbi je konačno. 
 
 
 
VI - ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Član 31. 
 

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 24.01.2005.godine i bit će objavljen u «Službenom 
glasniku Brčko Distrikta BiH». 
 
 
 
                                                                                                PREDSJEDNIK  
                                                                                     PRAVOSUDNE KOMISIJE 
 
              NADA MAJINOVIĆ 
 


